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活⽤セミナー＜医療・福祉業界編＞

Indeedは、単に掲載するだけでは効果が出るとは限りません。運用の仕方が重要です

講師プロフィール

株式会社idea 1+（イデアイチタス） 代表取締役
株式会社AP plus one（アドプランナーグループ） 取締役
2000年、㈱リクルート（現リクルートホールディングス）⼊社。現リクルートキャリア（新

卒・中途領域）で7年、現リクルートジョブス（アルバイト・パート領域）で7年、計14年間、

⼈材採⽤事業に携わり独⽴開業。新卒採⽤〜中途採⽤、アルバイト採⽤、⼥性活⽤、シニア

活用など、従来の採用メディアで解決できない募集案件のＷＥＢ採用ソリューションを得意

とし、Indeedなどを活用した「自社採用サイト・オウンドメディア採用」を推進している。

2020年 6月 4日（木）14:00〜15:00

■無料WEBセミナー

■定 員 ５0名
※定員になり次第締め切りとさせていただきます

■受講対象 採用に関わるご担当者様

※1社2名様までご参加できます。

無料

＜このような⽅にぜひ︕＞

・よく耳にするものの、詳しくはわからない。

・過去使ってみたが、使い方がよく分からず効果が出なかった。

・今運⽤を任せているが、代理店で効果が出ていない。

・indeedの「運用」について知りたい。

・年間の採⽤費⽤がかかりすぎており、コストを抑えたい。

・自社の採用サイトを作り、indeedを活用したい。

<セミナー内容>

■採用難時代の最強採用ツール Indeed活用実践セミナー

・採用環境の変化、Indeedの概要、活⽤⽅法、活⽤事例などオウンドメディア活

用（自社採用）の方法をお伝えします。

・今話題の採⽤管理システム（ATS）の概要、採用ホームページ作成機能、

indeed連携についてお伝えします

採用難時代の必須ツール「Indeed」

医療・福祉業界の事例を⽤いて解説いたします
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